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1. INTRODUCCION.

1.1. PRIORIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO EDUCATIVO.

Con las diferencias especificas que los objetivos educativos de cada etapa y las
caracteristicas de los alumnos que las cursan requieren en cada caso, las respuestas
educativas que hemos adoptado en nuestro centro son las siguientes:

Utilizar diferentes metodologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
alumnos. En concreto el “aula invertida”, el “aprendizaje por proyectos” y el “trabajo
colaborativo”.

Elaborar de recursos materiales digitales que mejoran la motivacién del alumnado y
permitan trabajar con ritmos diferentes en el aula.

Identificar técnicas e instrumentos de observacion y registro, seleccionandolos en
funcion de las caracteristicas del alumnado, para determinar sus necesidades
especificas.

Potenciar el uso de las TIC en el aula, mediante el desarrollo de unidades de trabajo
que promuevan la investigacion y el autoaprendizaje.

Atender a la diversidad del alumnado mediante la adaptacidén de aquellos elementos
del curriculo que lo requieran, la metodologia en el aula y el uso de diferentes
recursos materiales y didacticos.

Abordar el fracaso escolar desde la corresponsabilidad familia-escuela.

Facilitar al maximo todo tipo de experiencias escolares gratificantes y motivadoras,
especialmente a través de actividades extracurriculares.

Estar siempre alerta ante los casos de alumnos que presenten algun tipo de
problema para detectarlo y abordarlo lo antes posible y propiciar su solucion.

Prevenir el absentismo escolar en los casos que se presenten, haciendo un
seguimiento de los mismos.

Crear habitos de estudio y de organizacién de su tiempo de estudio, ensefando a
los alumnos las técnicas apropiadas.

Establecer un clima de convivencia adecuado que permita aprovechar al maximo el
tiempo dedicado al trabajo escolar y facilite el desarrollo normal de la personalidad
del alumno dentro del grupo, evitando conductas que influyan negativamente en el
resto.

En la elaboracion de las situaciones de aprendizaje, tareas y actividades en las
programaciones de aula del profesorado se priorizara el criterio de plantear escenarios
cercanos a la realidad del alumnado que permitan transmitirles informacion sobre los
posibles itinerarios formativos o profesionales adecuados al nivel del alumnado
correspondiente.
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1.2. CARACTERISTICAS PROPIAS DEL MODULO DE INGLES TECNICO.

El conocimiento del inglés como medio de comunicacion con hablantes de otros paises
resulta cada vez mas necesario a la vista de la evolucidn de la sociedad espafiola hacia
una mayor apertura y contacto con el resto de Europa, para el intercambio de informacion,
la movilidad laboral, el turismo (ya no solo el que viene, sino el que procede de Espanfia),
las relaciones comerciales, los proyectos de cooperacién internacional (educativos o de otra
indole), el acceso a informacion cientifica y el uso de las nuevas tecnologias de la
informacion.

La libre circulacion de trabajadores, la unidbn monetaria, la ampliacidén de la Union Europea,
la modernizacion de las redes de transporte terrestre y el abaratamiento de los transportes
aéreos son otros tantos factores que incrementan la necesidad de comunicarnos con
habitantes de otros paises, no sélo de habla inglesa.

Debido a esto, ademas, as necesidades de un mercado de trabajo integrado en la Unidn
Europea hacen que la lengua inglesa sea fundamental en la insercion laboral del alumnado
de los ciclos formativos. Por otra parte, hay que dar respuesta al compromiso con los
objetivos educativos sobre el inglés planteados para los proximos afos por la propia Unién
Europea.

La difusién por el mundo entero de la cultura anglosajona es otro factor que nos recuerda
la importancia del inglés. Peliculas, musica, series de television o programas de ordenador
proceden en buena medida de paises de habla inglesa (EE. UU., sobre todo), y ya no solo
es preciso conocer el significado de palabras como STOP, PLAY, OPEN o CAUTION que
nos encontramos en todo tipo de aparatos de uso cotidiano, sino también el de numerosos
anglicismos y tecnicismos relacionados con campos tan diversos como la informatica, la
ciencia, la medicina, la economia, la moda, la musica o el cine.

El conocimiento de esta cultura anglosajona y de los usos y costumbres de sus hablantes
facilitara, por tanto, a nuestros alumnos la comprensién de su lengua y sus manifestaciones
escritas o audiovisuales (peliculas, series de televisién, novelas, publicaciones periddicas,
paginas web), asi como de los fendmenos asociados a ella que gradualmente empiezan a
formar parte de una cultura universal y por tanto también nuestra.
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2. OBJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA.

Los objetivos generales del modulo profesional de Inglés Técnico para los Ciclos
Formativos de APSD y SMR son los siguientes:

Obtener informacién global, especifica y profesional en situacién de comunicacion
oral.

Producir mensajes orales en la lengua extranjera, tanto de caracter general, como
sobre aspectos del sector de la administracion, con un lenguaje adaptado a cada
situacion.

Comprender textos sencillos en la lengua extranjera relacionados con la actividad
administrativa, utilizando adecuadamente los libros de consulta.

Elaborar y cumplimentar documentos basicos en lengua extranjera,
correspondientes al sector de la administracion, partiendo de datos generales y/o
especificos.

Valorar y aplicar las actitudes y comportamientos profesionales de los paises de
habla inglesa, en una situacién de comunicacion profesional.
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3.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES.

Atencion a Personas en Situacion de Dependencia (APSD).

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se
relacionan a continuacion (Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre, por el que se
establece el Titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia y se
fijan sus ensefianzas minimas):

a)

b)

f)

¢))

h)

Determinar las necesidades asistenciales y psicosociales de la persona en situacién de
dependencia, mediante la interpretacion de la informacién obtenida acerca de la
persona a traves del plan de atencion individual, respetando la confidencialidad de la
misma.

Organizar las actividades de atencion a las personas en situacion de dependencia,
favoreciendo su colaboracion y la de la familia, y teniendo en cuenta las directrices
establecidas en el plan de atencion individualizada.

Realizar las tareas de higiene personal y vestido de las personas en situacion de
dependencia, aportando la ayuda precisa, favoreciendo al maximo su autonomia en las
actividades de la vida diaria y manteniendo hacia ellos una actitud de respeto y
profesionalidad.

Organizar la intervencién relativa a la alimentacion, supervisando los menus,
preparando los alimentos y administrandolos cuando sea necesario.

Gestionar la documentacion basica y el presupuesto de la unidad de convivencia,
optimizando los recursos y asegurando la viabilidad de la gestién econdémica.

Realizar las actividades de mantenimiento y limpieza del domicilio, garantizando las
condiciones de habitabilidad, higiene y orden, con criterios de calidad, seguridad y
cuidado del medio ambiente y, en su caso, tramitando la documentacion pertinente.

Realizar las intervenciones relacionadas con el estado fisico de las personas en
situacion de dependencia, siguiendo las pautas establecidas y mostrando en todo
momento respeto por su intimidad.

Realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a la deambulacién de las personas en
situacion de dependencia, empleando los protocolos y las ayudas técnicas necesarias,
siguiendo las pautas marcadas en el plan de atencion individual (PIA) y adoptando
medidas de prevencién y seguridad.

Aplicar medidas de prevencién y seguridad tanto para las personas en situacion de
dependencia como para los profesionales, en los distintos ambitos de intervencion.

Dar respuesta a situaciones de emergencia y riesgo para la salud en el desarrollo de
su actividad profesional, aplicando técnicas de primeros auxilios.
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k)

P)

q)

t)

Implementar intervenciones de apoyo psicosocial, empleando ayudas técnicas, apoyos
de comunicacion y tecnologias de la informacion y la comunicacion, y siguiendo las
pautas marcadas en el plan de atencién individual.

Aplicar técnicas y estrategias para el mantenimiento y desarrollo de las habilidades de
autonomia personal y social de las personas en situacién de dependencia, empleando
ayudas técnicas y de comunicacion conforme a las pautas marcadas en el plan de
atencion individual.

Realizar tareas de acompafnamiento y asistencia personal, respetando las directrices
del Plan Individual de Vida Independiente y las decisiones de la persona usuaria.
Asesorar a la persona en situacion de dependencia, a los familiares y cuidadores no
formales, proporcionandoles pautas de actuacion en el cuidado y la atencion asistencial
y psicosocial, y adecuando la comunicacion y las actitudes a las caracteristicas de la
persona interlocutora.

Resolver las contingencias con iniciativa y autonomia, mostrando una actitud autocritica
y buscando alternativas para favorecer el bienestar de las personas en situacion de
dependencia.

Colaborar en el control y seguimiento de las actividades asistenciales, psicosociales y
de gestidon domiciliaria, cumplimentando los registros oportunos, manejando las
aplicaciones informaticas del servicio y comunicando las incidencias detectadas.

Gestionar las llamadas entrantes y salientes del servicio de teleasistencia, recibiéndolas
y emitiéndolas segun los protocolos establecidos y utilizando aplicaciones informaticas
y herramientas telematicas.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando
los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando
y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros
profesionales en el entorno de trabajo.

Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las
causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafnos en las personas y en el
entorno laboral y ambiental.
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Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos»
en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa
y tener iniciativa en su actividad profesional.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando
activamente en la vida econémica, social y cultural.

Sistemas Microinformaticos y Redes (SMR).

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se
relacionan a continuacion (Real Decreto 1691/2007 de 14 de diciembre, por el que se
establece el Titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes y se fijan sus
ensefanzas minimas):

a)

b)

f)

g)

Determinar la logistica asociada a las operaciones de instalacién, configuracion y
mantenimiento de sistemas microinformaticos, interpretando la documentacion técnica
asociada y organizando los recursos necesarios.

Montar y configurar ordenadores y periféricos, asegurando su funcionamiento en
condiciones de calidad y seguridad.

Instalar y configurar software basico y de aplicacion, asegurando su funcionamiento en
condiciones de calidad y seguridad.

Replantear el cableado y la electronica de redes locales en pequefios entornos y su
conexion con redes de area extensa canalizando a un nivel superior los supuestos que
asi lo requieran.

Instalar y configurar redes locales cableadas, inalambricas o mixtas y su conexién a
redes publicas, asegurando su funcionamiento en condiciones de calidad y seguridad.

Instalar, configurar y mantener servicios multiusuario, aplicaciones y dispositivos
compartidos en un entorno de red local, atendiendo a las necesidades y requerimientos
especificados.

Realizar las pruebas funcionales en sistemas microinformaticos y redes locales,
localizando y diagnosticando disfunciones, para comprobar y ajustar su funcionamiento.

Mantener sistemas microinformaticos y redes locales, sustituyendo, actualizando y
ajustando sus componentes, para asegurar el rendimiento del sistema en condiciones
de calidad y seguridad.
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)

k)

p)

q)

t)

Ejecutar procedimientos establecidos de recuperacién de datos y aplicaciones ante
fallos y pérdidas de datos en el sistema, para garantizar la integridad y disponibilidad
de la informacion.

Elaborar documentacion técnica y administrativa del sistema, cumpliendo las normas y
reglamentacién del sector, para su mantenimiento y la asistencia al cliente.

Elaborar presupuestos de sistemas a medida cumpliendo los requerimientos del cliente.

Asesorar y asistir al cliente, canalizando a un nivel superior los supuestos que lo
requieran, para encontrar soluciones adecuadas a las necesidades de éste.

Organizar y desarrollar el trabajo asignado manteniendo unas relaciones profesionales
adecuadas en el entorno de trabajo.

Mantener un espiritu constante de innovacién y actualizacion en el ambito del sector
informatico.

Utilizar los medios de consulta disponibles, seleccionando el mas adecuado en cada
caso, para resolver en tiempo razonable supuestos no conocidos y dudas profesionales.

Aplicar los protocolos y normas de seguridad, calidad y respeto al medio ambiente en
las intervenciones realizadas.

Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de trabajo y
actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales originados
por cambios tecnoldgicos y organizativos en los procesos productivos.

Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas vy
procedimientos establecidos definidos dentro del ambito de su competencia.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las relaciones
laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo, autoempleo
y aprendizaje.

Crear y gestionar una pequefa empresa, realizando un estudio de viabilidad de
productos, planificacion de la produccion y comercializacion.

Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural, con una actitud critica
y responsable.
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4. CONTENIDOS.

4.1. RELACION DE CONTENIDOS.

1° APSD.
Unidades de trabajo Contenidos

Unidad 1. Introduction 1. Analisis de necesidades comunicativas
1.1. Reading: Introducciones. propias del sector.
1.2. Listening: Introducirse e Determinacion de las necesidades
1.3. Speaking: Conversacion: dar y pedir objetivas y las necesidades de
informacion sobre un curso profesional. aprendizaje para el Ciclo Formativo.
1.4. Writing: Cuestionario inicial e ldentificacion de los objetivos del
1.5. Léxico: Spelling, the weather, alumnado mediante métodos que
timetables, parts of the human body fomenten su participacién para recabar
1.6. Aspectos gramaticales: informacion acerca de sus intereses,

e Pronombres personales prioridades y nivel de partida.

e Adjetivos y pronombres posesivos 2. Comprension de la lectura de textos

e Genitivo Sajon propios del sector:

e To be y Have Got. e Técnicas de localizacion y seleccion

de la informacién relevante:
identificacion del tema principal y de las
ideas secundarias.
e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de la
informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados durante
y después de la lectura.
e Las relaciones internas simples en
los textos (causal/efecto, comparacion,
contraste, secuenciacion) mediante los
elementos de cohesion y coherencia
fundamentales en textos sencillos:
conjunciones y otros nexos basicos.
3. Interaccidén oral en su ambito
profesional:
e Fdrmulas habituales para iniciar,
mantener y terminar conversaciones en
diferentes entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.
e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas en
entrevistas breves, formulacion de
sugerencias e invitaciones.
e Estrategias de “negociacién del
significado” en las conversaciones:

10
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férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Producciones escritas.

e Caracteristicas de la comunicacién

escrita profesional basica: factores y

estrategias que contribuyen a la

claridad, unidad, coherencia, cohesion
y precision de los escritos, asi como
atencion a las férmulas y convenciones
de cada sector.

e Correspondencia profesional.

Estructura y normas de cartas, emails,

folletos, documentos oficiales,

memorandums, respuestas

comerciales, formularios y otras formas

de comunicacion escrita entre

trabajadores y trabajadoras del sector.
5. Medios linguisticos utilizado.

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico general
y especifico del sector.

e Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
del significado de palabras a través del
contexto.

e Estructura de la oracién simple.

Unidad 2. Your basic training
2.1. Reading: Texto sobre consultas
médicas y enfermedades.
2.2. Listening: Texto sobre consultas
médicas y enfermedades.
2.3. Speaking: Describir enfermedades y
sintomas.
2.4. Writing: Relacionar enfermedades con
sintomas.
2.5. Léxico:
e Vocabulario relacionado el cuerpo
humano.
e Vocabulario relacionado con
enfermedades y sintomas.
2.6. Aspectos gramaticales: countable and
uncountable nouns, how much, how many,
some, any, there is, there are, present
simple, adverbs of frequency

1. Analisis de necesidades comunicativas
propias del sector.

e Determinacion de las necesidades

objetivas y las necesidades de

aprendizaje para el Ciclo Formativo.

e Identificacidn de los objetivos del

alumnado mediante métodos que

fomenten su participacién para recabar
informacion acerca de sus intereses,
prioridades y nivel de partida.
2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e Técnicas de localizacion y seleccion
de la informacién relevante:
identificacion del tema principal y de
las ideas secundarias.

e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

e Las relaciones internas simples en

11




PROGRAMACION DIDACTICA INGLES - CFGM

CURSO 2025-2026

los textos (causalefecto,
comparacioén, contraste,
secuenciacion) mediante los
elementos de cohesion y
coherencia fundamentales en textos
sencillos: conjunciones y otros
nexos basicos.

e Caracteristicas de los tipos de
documentos propios del sector del
Ciclo formativo: manuales de
mantenimiento, libros de
instrucciones, informes,
memorandums, normas de
seguridad.

3. Interaccidén oral en su ambito
profesional:

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.

e Funciones de los marcadores del
discurso y de las transiciones entre
temas en las presentaciones orales.

e Identificacién del objetivo y tema
principal de las presentaciones.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Producciones escritas.

e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precision de los escritos,
asi como atencién a las formulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacién
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.

e Relaciones internas entre las ideas

12
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de un texto mediante los nexos
fundamentales.
5. Medios linguisticos utilizado.

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.

e Formacién de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deduccion del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracion simple.

Unidad 3. In the hospital

3.1. Reading:

3.2. Listening: Conversacion en el hospital.
3.3. Speaking: Dar soporte y consejos de
salud.

3.4. Writing: Elaborar consejos de salud
segun la afeccion.

3.5. Léxico:

e Vocabulario relacionado con
problemas de salud, medicamentos,
profesionales de la salud.

3.6. Aspectos gramaticales:

e Uso y forma del presente simple y

presente continuo.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e Comprension de la informacién en
textos profesionales sencillos:
indices, titulos, encabezamientos,
tablas, esquemas y graficos.

e Estrategias de lectura activa para la
comprensioén, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

e Caracteristicas de los tipos de
documentos propios del sector del
Ciclo formativo: manuales de
mantenimiento, libros de
instrucciones, informes,
memorandums, normas de
seguridad.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional:

e Formulas habituales para iniciar,
mantener y terminar
conversaciones en diferentes
entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticién de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Producciones escritas.
e Caracteristicas de la comunicacion
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escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precision de los escritos,
asi como atencién a las formulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacion
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizado.

e Estrategias de adquisicidon y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.

e Formacién de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deduccion del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracion simple

Unidad 4. The call centre

4.1. Reading: Funcionamiento de un call
centre.

4.2. Listening: Llamadas de emergencia.
4.3. Speaking: Conversacion sobre el
estado de salud.

4.4. Writing: Cumplimentacion de
documentos profesionales del sector y de
la vida cotidiana.

4.5. Léxico:

e Vocabulario relacionado con las
emociones, sentimientos y el ser
educado.

4.6. Aspectos gramaticales:
e Verbos modales y comparativas.

1. Analisis de necesidades comunicativas
propias del sector.

e Determinacion de las necesidades
objetivas y las necesidades de
aprendizaje para el Ciclo Formativo.

e lIdentificacidn de los objetivos del
alumnado mediante métodos que
fomenten su participacién para recabar
informacion acerca de sus intereses,
prioridades y nivel de partida.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e Técnicas de localizacion y seleccion
de la informacién relevante:
identificacion del tema principal y de
las ideas secundarias.

e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

e Las relaciones internas simples en
los textos (causal/efecto,
comparacion, contraste,
secuenciacion) mediante los
elementos de cohesion y
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coherencia fundamentales en textos
sencillos: conjunciones y otros
nexos basicos.
3. Interaccidn oral en su ambito
profesional:

e Formulas habituales para iniciar,
mantener y terminar
conversaciones en diferentes
entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.

e Identificacidn del objetivo y tema
principal de las presentaciones.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticidn de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Producciones escritas.

e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precision de los escritos,
asi como atencioén a las formulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacion
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector

5. Medios linguisticos utilizado.

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.

e Formacioén de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deduccion del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracion simple
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Unidad 5. Home caring.

5.1. Reading: Texto informativo cuidados a
domicilio.

5.2. Listening: Conversacion con persona
necesitada.

5.3. Speaking: Introducciones y protocolo.
5.4. Writing: Crear una lista de compra.
5.5. Léxico:

e Vocabulario relacionado con los
equipamientos de proteccion
individual.

e Vocabulario relacionado con la
comida, la familia y habilidades
personales.

5.6. Aspectos gramaticales:

e Uso y forma del pasado simple.
There is, there are, there was, there
were.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e Técnicas de localizacion y seleccion
de la informacién relevante:
identificacion del tema principal y de
las ideas secundarias.

e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

e Las relaciones internas simples en
los textos (causalefecto,
comparacion, contraste,
secuenciacion) mediante los
elementos de cohesion y
coherencia fundamentales en textos
sencillos: conjunciones y otros
nexos basicos.

e Caracteristicas de los tipos de
documentos propios del sector del
Ciclo Formativo: manuales de
mantenimiento, libros de
instrucciones, informes,
memorandums, normas de
seguridad.

3. Interaccidén oral en su ambito
profesional:

e Fdormulas habituales para iniciar,
mantener y terminar
conversaciones en diferentes
entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.

e Funciones de los marcadores del
discurso y de las transiciones entre
temas en las presentaciones orales.

e Identificacidn del objetivo y tema
principal de las presentaciones.

e Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de
trabajo, planes, intenciones y
opiniones.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Producciones escritas.
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e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precision de los escritos,
asi como atencién a las formulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandumes,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacion
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.

e Relaciones internas entre las ideas
de un texto mediante los nexos
fundamentales.

5. Medios linguisticos utilizados.

e Estrategias de adquisicidon y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.

e Formacién de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deducciodn del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracién simple

Unidad 6. The nursing home.

6.1. Reading: Una reunién profesional.

6.2. Listening:  Conversacion entre
trabajadores de una residencia.

6.3. Speaking: Dialogo.

6.4. Writing: Rellenar un C.V.

6.5. Léxico:

e Vocabulario relacionado con los
espacios en una residencia de
mayores.

e Vocabulario relacionado con
rutinas y la higiene.

6.6. Aspectos gramaticales:

e Uso y forma de: past simple y

present perfect.

las

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e La organizacion de la informacion
en textos profesionales sencillos:
indices, titulos, encabezamientos,
tablas, esquemas y graficos.

e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

e Estudio de modelos de
correspondencia profesional y su
proposito: cartas, faxes o emails
para pedir o responder a
informacion solicitada.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional:

e Formulas habituales para iniciar,
mantener y terminar
conversaciones en diferentes
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entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.

e Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de
trabajo, planes, intenciones y
opiniones.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Producciones escritas.

e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precisidon de los escritos,
asi como atencién a las formulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacién
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizado.

e Estrategias de adquisicidén y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.

e Formacién de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deduccion del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracion simple

Unidad 7. The day care centre.

6.1. Reading: Tradiciones en diferentes
paises.

6.2. Listening: Conversacién entre
trabajadores de un day care centre en UK.
6.3. Speaking: Dialogo.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e La organizacion de la informacion
en textos profesionales sencillos:
indices, titulos, encabezamientos,
tablas, esquemas y graficos.
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6.4. Writing: Crear una rutina para el day
day centre.
6.5. Léxico:

e Vocabulario relacionado con

nacionalidades, rutinas, tradiciones.

6.6. Aspectos gramaticales:
e Tiempos pasados y adverbios de
grado.

3. Interaccion oral en su ambito
profesional:

4. Producciones escritas.

Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.
Estudio de modelos de
correspondencia profesional y su
propésito: cartas, faxes o emails
para pedir o responder a
informacion solicitada.

Férmulas habituales para iniciar,
mantener y terminar
conversaciones en diferentes
entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.
Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.
Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de
trabajo, planes, intenciones y
opiniones.

Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticién de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precision de los escritos,
asi como atencion a las formulas y
convenciones de cada sector.
Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacion
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.
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5. Medios linguisticos utilizado.

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.

e Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deduccion del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracion simple

Unidad 8. Independent living

6.1. Reading: Una reunién profesional.
6.2. Listening: Conversacion entre
trabajador social y anciano.

6.3. Speaking: Dialogo.

6.4. Writing: Rutina de una persona que
vive sola.

6.5. Léxico:

e Vocabulario relacionado con
discapacidad, la muerte y productos
de ayuda.

6.6. Aspectos gramaticales:

e Tiempos futuros.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e La organizacion de la informacion
en textos profesionales sencillos:
indices, titulos, encabezamientos,
tablas, esquemas y graficos.

e Estrategias de lectura activa para la
comprensioén, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

e Estudio de modelos de
correspondencia profesional y su
proposito: cartas, faxes o emails
para pedir o responder a
informacion solicitada.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional:

e Formulas habituales para iniciar,
mantener y terminar
conversaciones en diferentes
entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.

e Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de
trabajo, planes, intenciones y
opiniones.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Producciones escritas.
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e Caracteristicas de la comunicacién
escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precision de los escritos,
asi como atencién a las formulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandumes,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacion
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizado.

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.

e Formacioén de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deduccion del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracion simple

Unidad 9. Preparing summer holidays
6.1. Reading: Preparar un vuelo.

6.2. Listening: Conversacioén entre turistas.

6.3. Speaking: ¢ Qué metemos en la
maleta?
6.4. Writing: Mi viaje favorito.
6.5. Léxico:
e Vocabulario relacionado con viajes,
vacaciones y turismo.
6.6. Aspectos gramaticales:
e Condicionales.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector:

e La organizacién de la informacion
en textos profesionales sencillos:
indices, titulos, encabezamientos,
tablas, esquemas y graficos.

e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de
la informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

e Estudio de modelos de
correspondencia profesional y su
proposito: cartas, faxes o emails
para pedir o responder a
informacion solicitada.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional:

e Formulas habituales para iniciar,
mantener y terminar
conversaciones en diferentes
entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
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4. Producciones escritas.
e Caracteristicas de la comunicacion

5. Medios linguisticos utilizado.
e Estrategias de adquisicidén y

e Estructura de la oracion simple

presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.
Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de
trabajo, planes, intenciones y
opiniones.

Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

escrita profesional basica: factores
y estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia,
cohesion y precisidon de los escritos,
asi como atencién a las formulas y
convenciones de cada sector.
Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacién
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.

desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector.
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deducciodn del significado de
palabras a través del contexto.
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Unidades de trabajo

Contenidos

Unidad 1: The Digital World - Working in IT
1.1 Reading: Lectura de unos perfiles de
profesionales de la informatica.

1.2 Writing: Elaboracion de una tarjeta de
visita partiendo de un modelo previo.

1.3 Speaking: Practica de un dialogo en el
que se presentan y dan informacién sobre
su empleo ideal.

1.4 Listening: Comprension oral de
palabras y expresiones sobre la tecnologia
de la informacion y puestos de trabajo.

1.5 Léxico: Vocabulario relacionado con el
sector: ordenadores y dispositivos,
sectores empresariales, numeros
cardinales, tecnologia de la informacion y
puestos de trabajo.

1.6 Aspectos gramaticales: To be and
Have got.

1. Analisis de necesidades comunicativas
propias del sector.

e Determinacién de las Necesidades
objetivas y las Necesidades de
aprendizaje para el Ciclo Formativo.

e Identificacidn de los objetivos del
alumnado mediante métodos que
fomenten su participacién para
recabar informacion acerca de sus
intereses, prioridades y nivel de
partida.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e Estudio de modelos de
correspondencia profesional y su
proposito: cartas, faxes o emails
para pedir o responder a
informacion solicitada.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional.

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
disculpas, preguntas y respuestas
en entrevistas breves, formulacion
de sugerencias e invitaciones.

4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas,
emails, folletos, documentos
oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios
y otras formas de comunicacién
escrita entre trabajadores y
trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizados

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos,
deduccion del significado de
palabras a través del contexto.

e Estructura de la oracion simple.
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Unidad 2: Parts of a Computer

2.1 Reading: Lectura de un texto sobre
caracteristicas técnicas y los comentarios
de los compradores y de las instrucciones
para montar un ordenador.

2.2 Writing: Redaccién de un correo
electrénico para solicitar un presupuesto.
2.3 Speaking: Practica de un dialogo entre
un dependiente y un cliente para comprar
un ordenador.

2.4 Listening: Comprension oral de un
dialogo entre un dependiente y un cliente
sobre la compra de un ordenador.

2.5 Léxico: Vocabulario relacionado con
las partes de un ordenador, adjetivos,
numeros ordinales, verbos.

2.6 Aspectos gramaticales: Present Simple
y el imperativo.

1. Analisis de necesidades comunicativas
propias del sector.

e Determinacién de las necesidades
objetivas y las necesidades de
aprendizaje para el Ciclo Formativo.

e Identificacién de los objetivos del
alumnado mediante métodos que
fomenten su participaciéon para
recabar informacion acerca de sus
intereses, prioridades y nivel de
partida.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de la
informacion leida: resimenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

3. Interaccidén oral en su ambito
profesional.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
féormulas de peticidén de clarificacion,
repeticion y confirmacioén para la
comprension.

e Identificacién del objetivo y tema
principal de las presentaciones.

4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.

e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores y
estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia, cohesion
y precision de los escritos, asi como
atencion a las férmulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas, emails,
folletos, documentos oficiales,
memorandums, respuestas
comerciales, formularios y otras
formas de comunicacién escrita entre
trabajadores y trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizados

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
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del significado de palabras a través
del contexto.
e Estructura de la oracion simple.

Unidad 3: Hardware

3.1. Reading: Lectura de un texto con
informacion sobre el teclado. Lectura de
un correo electronico en el que se dan
instrucciones de compra.

3.2. Writing: Redaccién de un correo
electronico en el que se dan instrucciones
de compra.

3.3. Speaking: Conversacion sobre hacer
inventario.

3.4. Listening: Comprensioén oral de
palabras y expresiones sobre el teclado,
los signos de puntuacion y preposiciones y
locuciones prepositivas.

3.5. Léxico: Vocabulario relacionado con el
teclado, signos de puntuacion,
preposiciones y locuciones prepositivas,
periféricos y los pedidos.

3.6. Aspectos gramaticales: Uso correcto
del Present Continuous y diferenciarlo del
Present Simple.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e Estrategias de lectura activa para la
comprension, uso y transferencia de la
informacion leida: resumenes,
esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional.

e Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de trabajo,
planes, intenciones y opiniones.

4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.

e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores y
estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia, cohesion
y precision de los escritos, asi como
atencion a las férmulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas, emails,
folletos, documentos oficiales,
memorandums, respuestas
comerciales, formularios y otras
formas de comunicacién escrita entre
trabajadores y trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizados

e Estrategias de adquisicidén y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
del significado de palabras a través
del contexto.

e Estructura de la oracion simple.

Unidad 4: Computer Supplies

4.1 Reading: Lectura de un anuncio sobre
las ofertas de una tienda y de un correo
electronico.

4.2 Writing: Redaccion de un correo
electrénico en el que se responde a la
solicitud de un presupuesto.

4.3 Speaking: Practica de un dialogo entre

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e La organizacion de la informacion
en textos profesionales sencillos:
indices, titulos, encabezamientos,
tablas, esquemas y graficos.

e Estudio de modelos de
correspondencia profesional y su
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un cliente y proveedor sobre un pedido.
4.4 Listening: Comprension oral de
palabras y expresiones sobre pedidos y
pagos y de una conversacion entre un
cliente y un proveedor sobre un pedido.
4.5 Léxico: Vocabulario relacionado con
pedidos, pagos, adjetivos.

4.6 Aspectos gramaticales: Uso correcto
de los adjetivos comparativos y
superlativos.

propésito: cartas, faxes o emails para
pedir o responder a informacion
solicitada.
3. Interaccidn oral en su ambito
profesional.

e Formulas habituales para iniciar,
mantener y terminar conversaciones
en diferentes entornos, atendiendo a
las convenciones del ambito laboral.

e Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de trabajo,
planes, intenciones y opiniones

4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas, emails,
folletos, documentos oficiales,
memorandums, respuestas
comerciales, formularios y otras
formas de comunicacién escrita entre
trabajadores y trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizados

e Estrategias de adquisicidon y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
del significado de palabras a través
del contexto.

e Estructura de la oracion simple.

Unidad 5: Troubleshooting

5.1 Reading:Lectura de un plan de trabajo
para la semana y sobre preguntas
frecuentes relacionadas con problemas
con el ordenador.

5.2 Writing: Redaccion de un correo
electronico confirmando la visita del
técnico y dandole direcciones.

5.3 Speaking: practica de un dialogo entre
empleados del departamento de
reparaciones de una empresa de
informatica para hacer un plan de trabajo.
5.4 Listening: Comprensién oral de
palabras y expresiones sobre problemas
informaticos y verbos y de una
conversacion entre un empleado de oficina
y un operador del servicio técnico sobre un
problema con un ordenador.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e Técnicas de localizacion y seleccion
de la informacion relevante:
identificacion del tema principal y de
las ideas secundarias.

e Las relaciones internas simples en
los textos (causal/efecto, comparacion,
contraste, secuenciacion) mediante
los elementos de cohesién y
coherencia fundamentales en textos
sencillos: conjunciones y otros nexos
basicos.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional.

e Situaciones comunicativas en el
entorno laboral: Presentar y ser
presentado, agradecimientos,
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5.5 Léxico: Vocabulario relacionado con
problemas informaticos, verbos, lugares de
la ciudad, direcciones.

5.6 Aspectos gramaticales: Uso correcto
de there is / there are, articulos,
cuantificadores, how much / how many.

disculpas, preguntas y respuestas en
entrevistas breves, formulacion de
sugerencias e invitaciones.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.

4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.

e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores y
estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia, cohesion
y precision de los escritos, asi como
atencion a las férmulas y
convenciones de cada sector.

e Correspondencia profesional.
Estructura y normas de cartas, emails,
folletos, documentos oficiales,
memorandums, respuestas
comerciales, formularios y otras
formas de comunicacién escrita entre
trabajadores y trabajadoras del sector.

5. Medios linguisticos utilizados

e Estrategias de adquisicidén y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
del significado de palabras a través
del contexto.

e Estructura de la oracion simple.

Unidad 6: Operating Systems

6.1 Reading: Lectura de un manual de
instrucciones para instalar el sistema
operativo Linux.

6.2 Writing: Contestacion por escrito a las
preguntas de comprension que siguen a
cada ejercicio de comprension oral y de
comprensioén escrita.

6.3 Speaking: Practica de un dialogo entre
un técnico y un usuario sobre cémo
instalar el sistema operativo Linux.

6.4 Listening: Comprensién oral de
palabras y expresiones sobre sistemas
operativos y de una conversaciéon entre un
técnico y un usuario sobre como instalar el
sistema operativo Linux.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e Caracteristicas de los tipos de
documentos propios del sector del
Ciclo Formativo: manuales de
mantenimiento, libros de
instrucciones, informes,
memorandums, normas de seguridad,
etc.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional.

e Funciones de los marcadores del
discurso y de las transiciones entre
temas en las presentaciones orales.

e Estrategias de “negociacion del
significado” en las conversaciones:
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6.5 Léxico: Aprendizaje y practica de
vocabulario relacionado con los sistemas
operativos y su instalacion.

6.6 Aspectos gramaticales: - Uso
correcto de el verbo to be en pasado,
There was / There were y el Past Simple:
Affirmative a través de distintas
actividades.

férmulas de peticion de clarificacion,
repeticion y confirmacion para la
comprension.
4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.
e Relaciones internas entre las ideas
de un texto mediante los nexos
fundamentales.
5. Medios linguisticos utilizados
e Estrategias de adquisicidon y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
del significado de palabras a través
del contexto.
e Estructura de la oracion simple.

Unidad 7: Video and Sound - Gaming

7.1 Reading: Lectura de un articulo para
principiantes en el mundo del videojuego y
de una critica sobre un videojuego.

7.2 Writing: Redaccion de una critica de un
videojuego de ordenador.

7.3 Speaking: Practica de un dialogo entre
jugadores y un servicio de ayuda sobre
dudas respecto a videojuegos.

7.4 Listening: Comprensién oral de
palabras y expresiones sobre videojuego y
de una conversacién entre jugadores y un
servicio de ayuda sobre dudas respecto a
videojuegos.

7.5 Léxico: Vocabulario relacionado con el
video, el sonido y los videojuegos.

7.6 Aspectos gramaticales: Uso correcto
de Used to y Past Simple Negative and
Interrogative.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e Técnicas de localizacion y seleccion
de la informacion relevante:
identificacion del tema principal y de
las ideas secundarias.

e Las relaciones internas simples en
los textos (causal/efecto, comparacion,
contraste, secuenciacion) mediante
los elementos de cohesién y
coherencia fundamentales en textos
sencillos: conjunciones y otros nexos
basicos.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional.

e Simulaciones de conversaciones
profesionales en las que se
intercambian instrucciones de trabajo,
planes, intenciones y opiniones

4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.

e Relaciones internas entre las ideas
de un texto mediante los nexos
fundamentales.

5. Medios linguisticos utilizados

e Estrategias de adquisicion y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
del significado de palabras a través
del contexto.
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e Estructura de la oracion simple.

Unidad 8: Applying for a Job

8.1 Reading: Lectura de un formulario de
una entrevista de trabajo y de un anuncio
de trabajo para un puesto como asistente
de administrador de sistemas.

8.2 Writing: Redaccién de un correo
electrénico en el que se solicita
informacion sobre un puesto de trabajo.
8.3 Speaking: Practica de un dialogo sobre
una entrevista de trabajo.

8.4 Listening: Comprension oral de una
entrevista de trabajo entre la directora de
recursos humanos de una empresa y un
candidato a un puesto de asistente de
administrador del sistema.

8.5 Léxico: Vocabulario relacionado con
las solicitudes de puestos de trabajo,
adjetivos y condiciones laborales.

8.6 Aspectos gramaticales: - Uso
correcto de (not) as ... as, too ... / (not) ...
enough, less ... than / the least ... , los
adverbios de modo y los adverbios de
cantidad a través de distintas actividades.

2. Comprension de la lectura de textos
propios del sector.

e Caracteristicas de los tipos de
documentos propios del sector del
Ciclo Formativo: manuales de
mantenimiento, libros de
instrucciones, informes,
memorandums, normas de seguridad,
etc.

3. Interaccién oral en su ambito
profesional.

e Formulas habituales para iniciar,
mantener y terminar conversaciones
en diferentes entornos, atendiendo a
las convenciones del ambito laboral.

4. Produccion escrita de textos propios del
sector profesional.

e Caracteristicas de la comunicacion
escrita profesional basica: factores y
estrategias que contribuyen a la
claridad, unidad, coherencia, cohesion
y precision de los escritos, asi como
atencion a las férmulas.

5. Medios linguisticos utilizados

e Estrategias de adquisicidén y
desarrollo del vocabulario basico
general y especifico del sector:
Formacion de palabras mediante el
estudio de prefijos y sufijos, deduccion
del significado de palabras a través
del contexto.
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4.2. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS.

1° APSD

Evaluacion

Unidades de trabajo

Primera.

Unidad 1.
Unidad 2.
Unidad 3.

Introduction.
Your basic training.
In the hospital.

Segunda.

Unidad 4.
Unidad 5.
Unidad 6.

The call centre.
Home caring.
The nursing home.

Tercera.

Unidad 7.
Unidad 8.
Unidad 9.

The day care centre.
Independent living.
Preparing the summer holidays.

1° SMR.

Evaluacion

Unidades de trabajo

Primera.

Unidad 1.
Unidad 2.
Unidad 3.

The Digital World - Working in IT
Parts of a Computer
Hardware

Segunda.

Unidad 4.
Unidad 5.
Unidad 6.

Computer Supplies
Troubleshooting
Operating Systems

Tercera.

Unidad 7.
Unidad 8.

Video and Sound - Gaming
Applying for a job
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5. METODOLOGIA
5.1. METODO DE TRABAJO. RELACION CON DUA.

Los mddulos profesionales contienen la formacion necesaria para responder a las
necesidades de comunicacién en lengua extranjera para el desarrollo de su actividad
formativa, su insercién laboral y su futuro ejercicio profesional.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar todos los objetivos del Ciclo Formativo y
todas las competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo deberan considerar los siguientes aspectos:

- La didactica del Idioma para Fines Especificos (0 ESP) situa al estudiante en el centro
del proceso de ensefianza aprendizaje, lo que conlleva que el disefio y desarrollo del
programa y los materiales estara determinado por las necesidades comunicativas del
alumnado.

- Esfundamental, por tanto, llevar a cabo un analisis de cuales son esas necesidades para
cada Ciclo Formativo, asi como un estudio de las situaciones en las que el alumno o
alumna tendra que utilizar la lengua. Adaptar el syllabus anterior a las especificidades de
cada especialidad sera la primera tarea para el responsable del médulo.

- Con ese mismo principio de tratar facilitar a un tipo determinado de estudiante la
satisfaccion de sus demandas linguisticas concretas se debe abordar la cuestion de la
metodologia: es conveniente adoptar una actitud ecléctica que permita utilizar distintos
enfoques segun sean dichas necesidades. Sin embargo, no es menos cierto que el ESP
ha optado, mayoritariamente, por aproximaciones de enfoque comunicativo, basadas en
tareas de clase que involucran al estudiante en actividades comunicativas “reales”, por
considerarlas mas apropiadas para sus fines especificos. Se considera que las practicas
y programas didacticos basados en esta metodologia reunen unas caracteristicas
(motivacién, creatividad, adaptabilidad a la disciplina del alumnado, uso de sus
conocimientos y experiencia anterior), que facilitan el aprendizaje de la lengua.

La plasmacion de estas aproximaciones en el ambito del aula plantea clases en las que el
alumnado esta continuamente desarrollando una serie de tareas y en las que sélo se presta
una atencion consciente al aspecto linguistico si es necesario para el desarrollo de la
actividad. Lo importante es, en fin, que el alumnado desarrolle su competencia comunicativa
poniendo en practica las destrezas basicas y que la actividad no la realice de una forma
mecanica, sino espontanea, natural y creativa. Los alumnos y las alumnas de los Ciclos
Formativos pueden beneficiarse de este enfoque, ya que necesitan la lengua inglesa como
un medio a través del cual realizan unas actividades académicas o profesionales. Su
implementacion refuerza la conexion entre las tareas de clase y las que el estudiante
desempenara en su trabajo, lo que indudablemente potencia su interés y motivacion.

Los criterios metodoldgicos que se han seguido para organizar el método de trabajo descrito
han sido los siguientes:
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Desarrollar el proceso de ensefanza y aprendizaje a través de metodologias activas.

De esta forma se pretende poner al alumnado como protagonista de dicho proceso,
adoptando el profesor la funcion de guia de dicho proceso, en la que tendra, como funciones
principales, estar atento a las dificultades individuales y grupales del alumnado para ir
introduciendo y trabajando los contenidos de cada unidad de trabajo.

Disenar las actividades y tareas teniendo como referencia el modelo DUA.

Se disefiaran todas las actividades y tareas que se propongan al alumnado teniendo como
referencia los principios del modelo del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), con el
objetivo de que el proceso de ensefianza y aprendizaje que se va a desarrollar en el aula
sea inclusivo y de respuesta, desde su disefo, a la diversidad del alumnado de cada grupo
de alumnado. Estos principios son los siguientes:

e Prevery proporcionar diferentes formas de presentacién de los contenidos al alumnado.

e Permitir al alumnado diferentes formas para que puedan expresar los contenidos
adquiridos.

e Proporcionar diferentes tipos de actividades y tareas para la aplicacidon por parte del
alumnado de los contenidos adquiridos, conectadas, siempre que sea posible, con su
realidad cotidiana.

5.2. ORGANIZACION DE TIEMPOS.

Tanto en el ciclo de Sistemas Microinformaticos y Atencion a personas en Situaciéon de
Dependencia el mddulo de Inglés Técnico solamente se imparte en el primer curso del ciclo
formativo.

En ambos ciclos hay un total de dos periodos lectivos o sesiones a la semana, de 50
minutos cada uno. Se dividira cada sesion segun el siguiente modelo:

e |nicio de leccion: Se trata de activar los conocimientos previos de los alumnos en los
temas nuevos que se van a trabajar o de repasar los ya trabajados. Esto se suele hacer
a través de actividades de brainstorming o actividades de repaso, mediante juegos,
intercambios comunicativos, etc.

e Desarrollo de la leccion: Cada una de las unidades incluye diferentes tipos de
actividades que estan destinadas a facilitar la adquisicion, fijacién, evolucidén y mejora
de las diversas destrezas que conforman la mayor parte de competencia de la lengua
inglesa.

e Refuerzo y ampliacion: Se parte del reconocimiento de que en toda clase hay
alumnos/as con diferentes estilos y ritmos de aprendizaje y diferentes niveles de
motivacion, al tiempo que persigue el objetivo de que todo alumno/a participe en el
proceso de aprendizaje con plena satisfaccion y alcance el éxito de acuerdo a su nivel
de capacidad e interés. La diversidad de ejercicios y actividades utilizados en los
materiales posibilita que todos los alumnos/as puedan encontrar alguno que esté de
acuerdo con su estilo y ritmo de aprendizaje. Algunas de estas actividades actuan como
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una extension para aquellos alumnos sin dificultades, y otras ofrecen un refuerzo para
aquellos que necesitan mas apoyo.

5.3. AGRUPAMIENTOS Y ESPACIOS.

Las clases de los ciclos se desarrollan en sus aulas de referencia en la primera planta del
“Edificio Viejo”.

En las clases del médulo de Inglés Técnico en el primer curso del ciclo de Sistemas
Microinformaticos, los alumnos disponen de un ordenador para cada uno, lo que favorece
que puedan trabajar de manera mas auténoma. Tradicionalmente, las mesas de los
alumnos han estado dispuestas por grupos de dos o cuatro alumnos y orientadas hacia la
pizarra y la pantalla digital. De esta forma, los alumnos realizan actividades en su ordenador
y consultan las proyecciones simultaneamente, por lo que se agilizan las actividades en
clase.

El aula donde se imparte el modulo de inglés en el primer curso del ciclo formativo de
Atencion a Personas en Situacién de Dependencia dispone de medios audiovisuales, hay
un ordenador y una pantalla digital, lo que favorece la comunicacion y la atencion del
alumnado gracias al apoyo visual que supone.

El profesorado que este curso 2025-2026 imparte el médulo de Inglés Técnico es:

- Ciclo de Sistemas Microinformaticos: Juan José Castano Cristébal.
- Ciclo de Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia: Beatriz Cobo Albalat.

5.4. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

En el ciclo de Sistemas Microinformaticos y Redes, este curso 2025-2026, los alumnos
trabajaran con el siguiente libro de texto:

- Computing & Information Technology (Student’s book)
- Editorial: Burlington.

En el ciclo de Atencion a Personas en Situacion de Dependencia se ha optado por la
creacion de nuestros propios materiales, es decir, se han elaborado diferentes unidades de
trabajo para dar respuestas a los contenidos que aparecen el curriculo, de modo que los
alumnos no tienen que comprar ningun libro de texto. Se usara el libro “Technical English:
Sociocultural and Community Services” de la editorial Marcombo como referencia.

En ambos ciclos se apuesta por una metodologia comunicativa. Por ese motivo, ademas
de los recursos didacticos nombrados anteriormente los alumnos de ambos ciclos tendran
acceso a:
- Pagina web del centro, con ejercicios, consejos, actividades interactivas,
explicaciones y ejemplos.
- Aula virtual de EducamosCLM
- Videos adaptados a su nivel e interés profesional.
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Otros materiales disponibles para ambos ciclos son:
- Pizarra blanca.
- Pantalla digital con altavoces.
- Ordenador con conexion a Internet.

5.5. HERRAMIENTAS DIGITALES Y PLATAFORMAS QUE SE VAN A UTILIZAR PARA
EL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE CON EL ALUMNADO.

A continuacion, se relacionan cuales van a ser las herramientas digitales especificas con
las que se va a trabajar con el alumnado:
A. Plataforma EducamosCLM.

e Acceder al aula virtual.

e Descargar documentos con material didactico, apoyo, actividades, etc.

e Subir tareas.

e Realizar actividades y cuestionarios.

e Visualizar calificaciones.

e Utilizar la mensajeria para la supervision del proceso de ensefianza y aprendizaje.

e Identificar los problemas técnicos en el funcionamiento de la plataforma y resolverlos.
B. Internet.

e Adquirir vocabulario y lenguaje digital.

e Adquirir comprension lectora digital.

e Buscar, extraer, analizar, organizar y compartir informacion.

e Elaborar trabajos con coherencia utilizando diferentes tipos de recursos: textos e
imagenes.

e Adquirir habitos responsables de uso y seguridad, tanto de la red, como de los equipos
informaticos.

e Conocer y respetar los diferentes tipos de licencia de propiedad intelectual.
e Utilizar en el buscador las opciones de busqueda eficaz y segura de informacion.

e Utilizar las normas de netiqueta y de comportamiento correcto en la interaccion en la
web.
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Evitar los riesgos para la salud y las amenazas al bienestar fisico y psicologico en el
uso de las tecnologias digitales.

Identificar los problemas técnicos en el funcionamiento de la web y resolverlos.

C. Aplicaciones informaticas.

5.6.

Utilizar un procesador de textos, insertando documentacion en forma de imagenes,
tablas y graficos.

Utilizar una hoja de calculo, confeccionando tablas de datos, operaciones mediante
férmulas basicas, y generacion de graficos (sélo en las materias, ambitos o médulos
en los que esta herramienta se adapte a los contenidos).

Utilizar un programa de presentaciones de contenidos, con animaciones y opciones
de interactividad.

Utilizar las herramientas corporativas de Office365 para la realizacion de trabajos en
grupo de tipo cooperativo y colaborativo (Word, Excel, PowerPoint, Onenote, etc.).

Utilizar las herramientas corporativas de Office365 para la realizacion de cuestionarios
de autoevaluacion y coevaluacion (Forms).

Utilizar el espacio de almacenamiento corporativo de Onedrive para el archivo y
organizacion de la informacion digital mediante la estructura de arbol, compartiendo
los trabajos elaborados.

Utilizar aplicaciones especificas para la realizacion de actividades de evaluacién
(EducamosCLM, Liveworksheets, Kahoot, etc.).

Identificar los problemas técnicos en el funcionamiento de las aplicaciones vy
resolverlos.

COMUNICACION CON EL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS.

La comunicacion con el alumnado en el seguimiento del proceso de aprendizaje se realizara
mediante la plataforma EducamosCLM especialmente para:

La recepcion y emision de mensajes relacionados con tareas.
La resolucién de posibles dudas.
La comunicacion de fechas de pruebas de evaluacion.

El envio de las calificaciones de las pruebas de evaluacion realizadas.

También se utilizara esta plataforma para la creacion de las aulas virtuales
correspondientes a los grupos a los que imparte clase cada profesor/a.
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Para realizar reuniones virtuales con el alumnado se utilizara la plataforma Microsoft
Teams.

En cuanto a la comunicacion con las familias del alumnado, se utilizara también la
plataforma EducamosCLM, especialmente para:

e La recepcion y emision de mensajes relacionados con el rendimiento o
comportamiento del alumnado.

e Laresolucion de posibles dudas.

e El envio de documentacién relacionada con el proceso de evaluaciéon (informe
trimestral de evaluacion, plan de refuerzo, etc.).

e Cualquier otra comunicacion que se estime necesaria.

5.7. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

En cualquier materia, y de manera especial en las de idiomas, en las cuales el dominio de
los contenidos basicos previos es un requisito para poder asimilar otros mas avanzados,
resulta encontrar un grupo de alumnos en el que éstos aprendan de la misma manera y al
mismo ritmo. Las diferencias en el nivel de competencia linguistica que inevitablemente se
producen durante cada curso van acumulandose afo tras afo a lo largo de la educacién
primaria, de manera tanto mas acusada cuantos mas afnos se han ido afiadiendo al curriculo
de inglés.

El resultado es que cuando nuestros alumnos llegan al instituto la diferencia entre los mas
motivados y aplicados y los que no tienen interés por la asignatura es abismal: entre los
primeros son contados los alumnos que son capaces de expresarse de manera eficaz en
situaciones cotidianas y sencillas, como dar y pedir informacién personal, pero los
conocimientos gramaticales y Iéxicos pueden ser bastante extensos. Entre los segundos,
los hay que literalmente no han logrado aprender nada en el colegio, excepto que el inglés
es un galimatias ininteligible y que no merece la pena esforzarse por entender nada, y
menos aun por aprenderlo.

Las medidas de atencién a esta diversidad comienzan desde el proceso de ensefianza. Por
ejemplo, hay actividades que se pueden realizar en casa, cada uno a su ritmo, y corregir
después en la clase, por lo que el trabajo en casa es esencial, sobre todo para los alumnos
menos avanzados. Esto tiene su reflejo en los criterios de evaluacion, que tienen en cuenta
el trabajo realizado en casa de manera habitual.

Del mismo modo, cada curso tiene marcados diversos criterios de evaluacion que se
corresponden con los diversos elementos que forman parte de la variedad de actividades
de aprendizaje que los alumnos llevan a cabo, destacando entre otros la produccion escrita,
la comprensién y produccion oral, y el interés y esfuerzo demostrados en el aula. Esta
variedad de objetivos y criterios de evaluacion permite a cada alumno compensar con unas
habilidades sus posibles deficiencias en otros, de modo que no a todos se les exige que
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aprendan las mismas cosas, aunque todos son evaluados de acuerdo con los mismos
criterios.

La Programacion de Inglés debe ser flexible, con objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion adaptables a esa diversidad de alumnos que tenemos en clase. Cada afo se
reciclan contenidos y objetivos de afios anteriores, garantizando el aprendizaje tanto por
parte de quienes no tienen problemas para completar la programacion prevista como de los
grupos que por diversas razones (menor nivel de conocimientos previos, mayor numero de
alumnos o de alumnos conflictivos, u otras circunstancias impredecibles) no consiguieron
completar el programa previsto en el curso anterior.

Ante alumnos que presentan necesidades especificas el profesor también puede, con una
atencion mas personal, estructurar el trabajo de los alumnos teniendo en cuenta sus
intereses y necesidades, reduciendo la dificultad de algunas de las actividades,
proporcionando mas recursos didacticos e incrementando la comunicacion con el alumno,
detectando asi las dificultades y ayudas que éste precisa sin necesidad de rebajar
necesariamente los contenidos.

En todo caso, se seleccionan y secuencian los contenidos en funcién de las posibilidades,
intereses y necesidades de los alumnos con mas dificultades, y se procurara que las
actividades de evaluacion no se diferencien de las de ensehanza, adaptando los
instrumentos de evaluacion a las necesidades de los alumnos.
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De acuerdo con la normativa vigente, el alumnado se evalua en la etapa de CFGM por el
procedimiento de “evaluacion continua”, existiendo el criterio legal para restringir este
derecho cuando se supera el 20% por faltas de asistencia injustificadas.

6.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon son comunes para los moédulos de
los dos Ciclos Formativos y son los siguientes:

instrucciones orales y se han
seguido las indicaciones siendo
capaz
de concluir si precisan de una
respuesta verbal o de una no
verbal.

Resultados de aprendizaje Pond. Criterios de evaluacion Pond.
1. Comprende informacion, de | 20% a) Se ha situado el mensajeensu | 11,1%
indole profesional y cotidiana, contexto por medio del analisis de
contenida en discursos orales sus caracteristicas
sencillos, emitidos en lengua textuales y contextuales.
estandar, descifrando el b) Se ha identificado el hilo| 11,1%
contenido global del mensaje, y argumental de mensajes orales y
relacionandolo con los recursos determinado los roles que
linglisticos correspondientes. aparecen en los mismos.
c) Se ha reconocido la finalidad | 11,1%
del mensaje, ya se trate de un
mensaje directo, telefénico o
en cualquier otro medio auditivo.
d) Se ha extraido informacion | 11,1%
especifica contenida en discursos
orales, en lengua estandar,
relacionados con la vida social,
profesional o académica.
e) Se han secuenciado los| 11,1%
elementos constituyentes  del
mensaje.
f) Se han identificado y resumido | 11,1%
con claridad las ideas principales
de un discurso sobre
temas conocidos, transmitido por
los medios de comunicacion y
emitido en lengua estandar.
g) Se han reconocido las| 11,1%
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h) Se ha tomado conciencia de la
importancia de  comprender
globalmente un mensaje, sin
necesidad de entender todos y
cada uno de los elementos del
mismo.

11,1%

i) Se ha servido del analisis de la
entonaciéon y de los elementos
visuales para identificar los
diversos significados e
intenciones comunicativas del
emisor.

11,1%

2. Comprende informacion
profesional contenida en textos
escritos sencillos, analizando de

forma comprensiva su contenido.

20%

a) Se han seleccionado los
materiales de consulta vy
diccionarios técnicos. para la
comprension del texto.

11,1%

b) Se han leido de forma
comprensiva textos claros en
lengua estandar.

11,1%

c) Se ha relacionado el texto con
el ambito del sector a que se
refiere.

11,1%

d) Se han reconocido las ideas
principales de un texto escrito
identificando la informacion
relevante, sin necesidad de
entender todos y cada uno de los
elementos de dicho texto.

11,1%

e) Se ha identificado |la
terminologia utilizada, asi como
las estructuras gramaticales vy
demas

elementos caracteristicos de cada
tipologia discursiva.

11,1%

f) Se han realizado traducciones
de textos en lengua estandar
utilizando material de apoyo

en caso necesario.

11,1%

g) Se ha interpretado el mensaje
recibido a través de soportes
telematicos o cualquier otro

tipo de soporte.

11,1%

h) Se ha reconocido la finalidad de
distintos textos escritos en
cualquier soporte, en lengua
estandar y relacionados con la
actividad profesional.

11,1%
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i) Se ha extraido informacion
especifica de textos de diferente
naturaleza, relativos a su
profesion y contenidos en
distintos soportes.

11,1%

3. Produce mensajes orales
sencillos, claros y estructurados,
participando como agente

activo en conversaciones
profesionales.

20%

a) Se han determinado los
registros mas adecuados para la
emision del mensaje.

7,7%

b) Se ha comunicado utilizando
férmulas, nexos de unidn,
marcadores discursivos y
estrategias de interaccion acordes
a la situacién de comunicacion.

7,7%

c) Se han descrito hechos breves
e imprevistos relacionados con su
profesion.

7,7%

d) Se ha utilizado correctamente
la terminologia de la profesion.

7,7%

e) Se han expresado
sentimientos, ideas u opiniones.

7,7%

fy Se han enumerado las
actividades propias de la tarea
profesional.

7,7%

g) Se ha descrito y secuenciado
un proceso de trabajo de su
competencia.

7,7%

h) Se ha justificado la aceptacion
0 no de propuestas realizadas
haciendo uso de normas de

cortesia y de modales apropiados.

7,7%

i) Se ha intercambiado, con
relativa  fluidez, informacion
especifica y detallada utilizando
frases de estructura sencilla y
diferentes soportes telematicos.

7,7%

j) Se han realizado, de manera
clara, presentaciones breves vy
preparadas sobre un tema

dentro de su especialidad,
haciendo uso de los protocolos
adecuados.

7,7%

K) Se ha comunicado
espontaneamente adoptando un
nivel de formalidad adecuado a
las circunstancias.

7,7%
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) Se han respondido preguntas
relativas a su vida socio-
profesional, incluidas las propias
de una entrevista de trabajo.

7,7%

m) Se ha solicitado la
reformulacion del discurso o la
aclaraciéon de parte del mismo
cuando se ha considerado
necesario para una mejor
comprension.

7,7%

4. Redacta textos sencillos en
lengua estandar, relacionando las
reglas gramaticales con la
finalidad de los mismos.

20%

a) Se han seleccionado las
estrategias, estructuras,
vocabulario y convenciones mas
adecuadas para el tipo de texto
que se va a crear (fax, nota, carta
0 correo electronico, entre

otros).

10%

b) Se han redactado textos breves
relacionados con aspectos
cotidianos y/o profesionales.

10%

c) Se ha organizado Ia
informacion de manera coherente
y cohesionada.

10%

d) Se han realizado resumenes de
textos relacionados con su
entorno profesional, identificando
las ideas principales de los
mismos.

10%

e) Se ha cumplimentado
documentacion especifica de su
campo profesional, aplicando las
fébrmulas establecidas y el
vocabulario especifico.

10%

f) Se ha cumplimentado un texto
dado con apoyos visuales vy
claves linguisticas aportadas.

10%

g) Se han utilizado las formulas de
cortesia propias del documento
que se va a elaborar.

10%

h) Se ha escrito correspondencia
formal basica en formato fisico o
digital destinada principalmente a
pedir informacién, solicitar un
servicio o llevar a cabo una

10%
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reclamacion u otra gestion
sencilla, siempre atendiendo a las
convenciones de la tipologia
textual.

i) Se han tomado notas, y
mensajes, con informacion
sencilla sobre aspectos propios
de su labor profesional.

10%

j) Se ha solicitado, de forma
escrita, informacion referente a
aspectos relacionados con su
campo profesional (pagina web y
correo electronico, entre otros).

10%

5. Aplica actitudes y
comportamientos  profesionales
en situaciones de comunicacion,
describiendo las relaciones tipicas
caracteristicas del pais de la
lengua extranjera.

20%

a) Se han definido los rasgos mas
significativos de las costumbres y
usos de la comunidad
donde se habla la
extranjera.

lengua

20%

b) Se han descrito los protocolos
y normas de relacidon social
propios del pais.

20%

c) Se han identificado los valores
y creencias propios de la
comunidad donde se habla la
lengua extranjera.

20%

d) Se han identificado los
aspectos socio-profesionales
propios del sector, en cualquier

tipo de texto.

20%

e) Se han aplicado los protocolos
y normas de relacidn social
propios del pais de la lengua
extranjera.

20%
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6.2. RELACION ENTRE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES.

APSD.

Criterios de evaluacion

Competencia

Se ha situado el mensaje en su contexto por medio del analisis de sus
caracteristicas textuales y contextuales.

Se ha identificado el hilo argumental de mensajes orales y determinado
los roles que aparecen en los mismos.

Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya se trate de un mensaje
directo, telefénico o en cualquier otro medio auditivo.

Se ha extraido informacion especifica contenida en discursos orales, en
lengua estandar, relacionados con la vida social, profesional o
académica.

Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.

Se han identificado y resumido con claridad las ideas principales de un
discurso sobre temas conocidos, transmitido por los medios de
comunicacion y emitido en lengua estandar.

Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las
indicaciones siendo capaz de concluir si precisan de una respuesta
verbal o de una no verbal.

Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente
un mensaje, sin necesidad de entender todos y cada uno de los
elementos del mismo.

Se ha servido del analisis de la entonacion y de los elementos visuales
para identificar los diversos significados e intenciones comunicativas del
emisor.

Se han seleccionado los materiales de consulta y diccionarios técnicos.
para la comprension del texto.

Se han leido de forma comprensiva textos claros en lengua estandar.

Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.

Se han reconocido las ideas principales de un texto escrito identificando
la informacidn relevante, sin necesidad de entender todos y cada uno de
los elementos de dicho texto.

Se ha identificado la terminologia utilizada, asi como las estructuras
gramaticales y demas elementos caracteristicos de cada tipologia
discursiva.

Se han realizado traducciones de textos en lengua estandar utilizando
material de apoyo en caso necesario.

Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes telematicos
o cualquier otro tipo de soporte.

P, 9

Se ha reconocido la finalidad de distintos textos escritos en cualquier
soporte, en lengua estandar y relacionados con la actividad profesional.

P, 9

Se ha extraido informacion especifica de textos de diferente naturaleza,
relativos a su profesion y contenidos en distintos soportes.

P, q
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Se han determinado los registros mas adecuados para la emisién del
mensaje.

Se ha comunicado utilizando formulas, nexos de unién, marcadores
discursivos y estrategias de interaccion acordes a la situacion de
comunicacion.

Se han descrito hechos breves e imprevistos relacionados con su
profesion.

Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

Se han expresado sentimientos, ideas u opiniones.

Se han enumerado las actividades propias de la tarea profesional.

Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

Se ha justificado la aceptaciéon o no de propuestas realizadas haciendo
uso de normas de cortesia y de modales apropiados.

Se ha intercambiado, con relativa fluidez, informacion especifica y
detallada utilizando frases de estructura sencilla y diferentes soportes
telematicos.

Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves y preparadas
sobre un tema dentro de su especialidad, haciendo uso de los protocolos
adecuados.

Se ha comunicado espontaneamente adoptando un nivel de formalidad
adecuado a las circunstancias.

Se han respondido preguntas relativas a su vida socio-profesional,
incluidas las propias de una entrevista de trabajo.

Se ha solicitado la reformulacién del discurso o la aclaracién de parte del
mismo cuando se ha considerado necesario para una mejor
comprension.

Se han seleccionado las estrategias, estructuras, vocabulario y
convenciones mas adecuadas para el tipo de texto que se va a crear
(fax, nota, carta o correo electronico, entre otros).

Se han redactado textos breves relacionados con aspectos cotidianos
y/o profesionales.

Se ha organizado la informacién de manera coherente y cohesionada.

Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno
profesional, identificando las ideas principales de los mismos.

Se ha cumplimentado documentacién especifica de su campo
profesional, aplicando las férmulas establecidas y el vocabulario
especifico.

Se ha cumplimentado un texto dado con apoyos visuales y claves
linguisticas aportadas.

Se han utilizado las férmulas de cortesia propias del documento que se
va a elaborar.

Se ha escrito correspondencia formal basica en formato fisico o digital
destinada principalmente a pedir informacidn, solicitar un servicio o llevar
a cabo una reclamacion u otra gestion sencilla, siempre atendiendo a las
convenciones de la tipologia textual.

e, j,n
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Se han tomado notas, y mensajes, con informacion sencilla sobre
aspectos propios de su labor profesional.

Se ha solicitado, de forma escrita, informacion referente a aspectos
relacionados con su campo profesional (pagina web y correo electronico,
entre otros).

Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos
de la comunidad donde se habla la lengua extranjera.

Se han descrito los protocolos y normas de relacidon social propios del
pais.

Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad
donde se habla la lengua extranjera.

Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector,
en cualquier tipo de texto.

Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del
pais de la lengua extranjera.
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Criterios de evaluacion

Competencia

Se ha situado el mensaje en su contexto por medio del analisis de sus
caracteristicas textuales y contextuales.

¢ g

Se ha identificado el hilo argumental de mensajes orales y determinado
los roles que aparecen en los mismos.

m

Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya se trate de un mensaje
directo, telefénico o en cualquier otro medio auditivo.

ik |

Se ha extraido informacion especifica contenida en discursos orales, en
lengua estandar, relacionados con la vida social, profesional o
académica.

a, g

Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.

Se han identificado y resumido con claridad las ideas principales de un
discurso sobre temas conocidos, transmitido por los medios de
comunicacion y emitido en lengua estandar.

Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las
indicaciones siendo capaz de concluir si precisan de una respuesta
verbal o de una no verbal.

a,b,g

Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente
un mensaje, sin necesidad de entender todos y cada uno de los
elementos del mismo.

a, |

Se ha servido del analisis de la entonacion y de los elementos visuales
para identificar los diversos significados e intenciones comunicativas del
emisor.

Se han seleccionado los materiales de consulta y diccionarios técnicos.
para la comprension del texto.

Se han leido de forma comprensiva textos claros en lengua estandar.

Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.

Se han reconocido las ideas principales de un texto escrito identificando
la informacidn relevante, sin necesidad de entender todos y cada uno de
los elementos de dicho texto.

a,b,m

Se ha identificado la terminologia utilizada, asi como las estructuras
gramaticales y demas elementos caracteristicos de cada tipologia
discursiva.

a,b,m

Se han realizado traducciones de textos en lengua estandar utilizando
material de apoyo en caso necesario.

Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes telematicos
o cualquier otro tipo de soporte.

Se ha reconocido la finalidad de distintos textos escritos en cualquier
soporte, en lengua estandar y relacionados con la actividad profesional.

Se ha extraido informacion especifica de textos de diferente naturaleza,
relativos a su profesion y contenidos en distintos soportes.

Se han determinado los registros mas adecuados para la emisién del
mensaje.

Se ha comunicado utilizando féormulas, nexos de unién, marcadores

a, h,j
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discursivos y estrategias de interaccion acordes a la situacion de
comunicacion.

Se han descrito hechos breves e imprevistos relacionados con su
profesion.

a

Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

C,j

Se han expresado sentimientos, ideas u opiniones.

r,s,u

Se han enumerado las actividades propias de la tarea profesional.

b, c

Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

b,c,d,e,f

Se ha justificado la aceptacion o no de propuestas realizadas haciendo
uso de normas de cortesia y de modales apropiados.

j

Se ha intercambiado, con relativa fluidez, informacion especifica y
detallada utilizando frases de estructura sencilla y diferentes soportes
telematicos.

a,j

Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves y preparadas
sobre un tema dentro de su especialidad, haciendo uso de los protocolos
adecuados.

b, h, ]

Se ha comunicado espontaneamente adoptando un nivel de formalidad
adecuado a las circunstancias.

a,hr

Se han respondido preguntas relativas a su vida socio-profesional,
incluidas las propias de una entrevista de trabajo.

a,rtuw

Se ha solicitado la reformulacion del discurso o la aclaracién de parte del
mismo cuando se ha considerado necesario para una mejor
comprension.

Se han seleccionado las estrategias, estructuras, vocabulario vy
convenciones mas adecuadas para el tipo de texto que se va a crear
(fax, nota, carta o correo electrénico, entre otros).

Se han redactado textos breves relacionados con aspectos cotidianos
y/o profesionales.

Se ha organizado la informacién de manera coherente y cohesionada.

Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno
profesional, identificando las ideas principales de los mismos.

Se ha cumplimentado documentaciéon especifica de su campo
profesional, aplicando las férmulas establecidas y el vocabulario
especifico.

a,c,d e f

Se ha cumplimentado un texto dado con apoyos visuales y claves
linguisticas aportadas.

Se han utilizado las férmulas de cortesia propias del documento que se
va a elaborar.

Se ha escrito correspondencia formal basica en formato fisico o digital
destinada principalmente a pedir informacion, solicitar un servicio o llevar
a cabo una reclamacioén u otra gestion sencilla, siempre atendiendo a las
convenciones de la tipologia textual.

Se han tomado notas, y mensajes, con informacion sencilla sobre
aspectos propios de su labor profesional.

Se ha solicitado, de forma escrita, informacion referente a aspectos
relacionados con su campo profesional (pagina web y correo electrénico,

I,r,s
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entre otros).

Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos

de la comunidad donde se habla la lengua extranjera. L n
Se han descrito los protocolos y normas de relacidon social propios del D,V
pais. ’

Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad AN U v

donde se habla la lengua extranjera.

Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector,
en cualquier tipo de texto.

Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del
pais de la lengua extranjera.

anaqryv,w

a,n,pq

6.3. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion del alumnado se llevara a cabo teniendo como referencia pruebas objetivas
de caracter oral y escrito. De la misma manera, se tendra en cuenta la observacion directa,
los trabajos y tareas que el alumno va realizando (tanto dentro como fuera del aula) y
presentaciones de temas relacionados con el ambito profesional.

El alumnado evaluara su propio aprendizaje mediante el desarrollo de una actividad
especifica de autoevaluacion. Esta actividad la coordinara el/la tutor/a de cada uno de los

grupos y se realizara en la tutoria previa a la primera, segunda y sesion ordinaria de
evaluacion.

6.4. CRITERIOS DE CALIFICACION.

Calificacion de cada evaluacion parcial.

La nota de cada evaluacion parcial sera la obtenida a través de los criterios de evaluacion
trabajados en la misma

La nota final de cada evaluacion debe ser la nota media de todas las actividades y pruebas
que haya realizado el alumnado, no pudiendo utilizar ningun criterio de “nota minima” para
no hacer dicha media.

Para obtener la nota numérica de la evaluacion se realizara un redondeo, excepto cuando
la nota a redondear sea entre 4 y 5, en cuyo caso se truncara.

Si la nota de la evaluacién parcial es mayor o igual a 5 el médulo se considerara aprobado.

Si la nota es inferior a 5 se considerara suspenso, y debera recuperarse por el
procedimiento de recuperacion que se expone en el apartado 6.5. de esta programacion.

En caso de que un/a alumno/a no tenga una actitud adecuada (copie, moleste...) durante
una prueba escrita, se le retirara, y la calificacion obtenida en dicha prueba sera cero.
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Nota final de la primera evaluacién ordinaria.

El célculo de la nota de la primera evaluacion ordinaria se realizara con las notas obtenidas
en las evaluaciones parciales.

La nota numérica final de la evaluacién se obtendra a través de las notas reales obtenidas
en las evaluaciones parciales.

La nota numérica final de la evaluacion se obtendra a través de la media aritmética de las
notas de las evaluaciones parciales.

Para obtener la nota numérica de la evaluacion se realizara redondeo en todos los valores
de la nota.

Si la nota final de la primera evaluacion ordinaria es mayor o igual a 5 se considerara
aprobada la materia.

Si la nota final de la primera evaluacion ordinaria es menor de 5 se considerara suspensa,
y deberan recuperarse las evaluaciones parciales suspensas en la segunda evaluacion
ordinaria de acuerdo con el procedimiento establecido en el apartado 6.6 de esta
programacion.

6.5. CRITERIOS DE RECUPERACION DE CADA EVALUACION PARCIAL.

Se realizaran recuperaciones de las evaluaciones parciales no aprobadas al finalizar cada
una de ellas.

La prueba de recuperacion de la primera y segunda evaluacion se realizard durante el
primer mes siguiente en el que se han realizado sesiones de evaluacion, debiendo introducir
la nota de recuperacion en el programa de gestion de EducamosCLM antes de la fecha
maxima que se indique por jefatura de estudios.

La prueba de la recuperacion de la tercera evaluacion se realizara antes de la primera
evaluacion ordinaria, comunicandose la nota de recuperacion en la sesion de dicha
evaluacion.

El alumnado sdlo tendra que recuperar los criterios de evaluacion no superados durante la
evaluacion.

La nota de la recuperacion se calculara de la forma indicada para la calificacion de cada
evaluacion parcial en el apartado 6.4. de esta programacion, considerando como valor de
los criterios de evaluacidn que no se habian superado el correspondiente al obtenido en la
recuperacion.

Si la nota final de la recuperacion es igual a 5 se considerara recuperado el médulo.

Si la nota de la recuperacion es menor de 5 se considerara suspenso.
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En caso de que un/a alumno/a no tenga una actitud adecuada (copie, moleste...) durante
la prueba escrita de las recuperaciones, se le retirara, y la calificacién obtenida en dicha
prueba sera cero.

6.6. CRITERIOS DE RECUPERACION EN LA SEGUNDA EVALUACION ORDINARIA.

En la recuperacion de la segunda evaluacion ordinaria el alumnado se examinara solo de
los criterios de evaluacion no superados en las evaluaciones parciales que tenga
suspensas.

El profesorado organizara actividades de recuperacion que se trabajaran en clase con el
alumnado después de la primera evaluacion ordinaria, de acuerdo con los criterios de
planificacion establecidos en el apartado 6.8. de esta programacion.

Para obtener la nota final de la evaluacion se seguiran los mismos criterios establecidos
para la primera evaluacion ordinaria en el apartado 6.4. de esta programacion.

Si la nota final de la segunda evaluacion ordinaria es igual a 5 se considerara aprobado el
modulo.

Si la nota final de la evaluacién es menor de 5 se considerara suspenso.
El alumnado que promocione al siguiente curso con el mddulo suspenso debera recuperarlo
a lo largo del mismo de acuerdo con el procedimiento establecido en el apartado 6.7. de

esta programacion.

El alumnado con el médulo suspenso que repita curso volvera a cursar nuevamente la
totalidad de este.

En caso de que un/a alumno/a no tenga una actitud adecuada (copie, moleste...) durante
una prueba escrita, se le retirara, y la calificacion obtenida en dicha prueba sera cero.

6.7. CRITERIOS DE RECUPERACION DEL ALUMNADO CON EL MODULO
PENDIENTE EN EL SIGUIENTE CURSO.

Primera evaluacion ordinaria.

El alumnado tendra que recuperar los resultados de aprendizaje no alcanzados en el curso
anterior, y sera informado de las actividades programadas para su recuperacion, asi como
del periodo de realizacion, temporalizacion y fechas en las que sera evaluado.

Para obtener la nota final del mdédulo se tendran en cuenta las notas obtenidas en los

resultados de aprendizaje superados en el curso anterior y las obtenidas en los resultados
de aprendizaje evaluados en el curso actual.
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La nota final sera la media ponderada de todos los resultados de aprendizaje en base a los
pesos de cada uno de ellos de acuerdo con lo establecido en el apartado 6.1 de esta
programacion.

Si la nota de la recuperacion de una evaluacion parcial es igual a 5 se considerara
recuperado el médulo o ambito, siendo 5 la calificacion numérica que se indicara en el
boletin de notas.

Si la nota de la recuperacién es menor de 5 se considerara suspenso.

En caso de que un/a alumno/a no tenga una actitud adecuada (copie, moleste, etc.) durante
la prueba escrita de las recuperaciones, se le retirara, y la calificaciéon obtenida en dicha
prueba sera cero.

Segunda evaluacion ordinaria.

La recuperacion en la segunda evaluacion ordinaria se realizara de la misma forma que
para la primera evaluacion ordinaria.
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7. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje que se pretende realizar en el aula
con el desarrollo de esta programacion tiene como finalidad conseguir un mejor
conocimiento de la practica educativa y del contexto en el que se desarrolla con el objetivo
de mejorar dicho proceso.

Con este proceso de evaluacion se pretende que el profesorado del departamento tenga
elementos objetivos para profundizar en el conocimiento y reflexionar sobre la labor docente
que se desarrolla en el aula, para poder abordar de forma coherente todas aquellas
decisiones de mejora dirigidas a dar una respuesta de calidad.

Este proceso de evaluacion se realizara a través del Plan de Evaluacion Interna que se
aplicara de forma general en nuestro centro cada curso escolar.

7.1. PROCEDIMIENTOS, TEMPORALIZACION Y RESPONSABLES.

A) Procedimientos para la evaluacién del proceso de ensefianza y aprendizaje.

El procedimiento a seguir sera el siguiente:

e Cada profesor/a del departamento realizara el cuestionario correspondiente al Ambito .
Proceso de Ensefianza y Aprendizaje del Plan de Evaluacion Interna de nuestro centro,
en el que se recogen las dimensiones y subdimensiones que se deben analizar.

e El/la jefe/a de departamento realizara un analisis estadistico de los resultados de los
cuestionarios anteriores.

e En una reunion del departamento, el/la jefe/a del mismo expondra al resto del
profesorado los datos mas relevantes de los cuestionarios y del analisis realizado.

e EIl conjunto del departamento, a la vista de todo lo anterior, realizara las propuestas de
mejora necesarias para corregir aquellos aspectos del proceso de ensefanza y
aprendizaje que se esta realizando que no estén funcionando como se esperaba, asi
como otras medidas correctoras y actuaciones que se consideren necesarias.

e Ademas de todo lo anterior, todo el profesorado del departamento realizara una
autoevaluaciéon de su practica docente a nivel individual de acuerdo con el modelo de
autoevaluacién aprobado por el Claustro de nuestro centro.

B) Temporalizacion para la evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

El proceso descrito en el apartado anterior para se realizara a lo cada dos cursos
académicos.
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C) Responsables de la evaluacién del proceso de ensenanza y aprendizaje.

De acuerdo con el procedimiento descrito, los responsables de la evaluacion seran

e El profesorado del departamento, que tendra que realizar las siguientes actuaciones:

- Cumplimentar los cuestionarios.
- Realizar la autoevaluacion de su practica docente.
- Colaborar en la realizacion de propuestas de mejorar cuando proceda.

e El/la jefe/a de departamento, que tendra que realizar las siguientes actuaciones:

- Realizar el analisis de los datos de los cuestionarios.
- Realizar la exposicion de los resultados del analisis al resto del profesorado del
departamento.
- Coordinar la realizacion de las propuestas de mejora y el procedimiento de puesta en
marcha de las mismas durante el curso siguiente.

7.2. CRITERIOS E INDICADORES DE EVALUACION.

A) Criterios de evaluacion.

Seran los indicados, para las dimensiones y subdimensiones del Ambito I. Proceso de
Ensefianza y Aprendizaje, en el capitulo 3.1. del Plan de Evaluacion Interna de nuestro
centro, que se relacionan a continuacion:
e Dimension 12. Condiciones materiales, personales y funcionales.
- Subdimensién 12.1: Infraestructuras y equipamiento.
- Subdimensién 12.2: Plantilla y caracteristicas de los profesionales.
- Subdimensién 12.3. Caracteristicas del alumnado.
- Subdimension 12.4. La organizacion de los grupos y la distribucion de tiempos y
espacios.
e Dimension 22. Desarrollo del curriculo.
- Subdimension 22.1. Programaciones didacticas de Areas y Materias.

e Dimensioén 32. Resultados escolares del alumnado.

B) Indicadores de evaluacion.

Seran los indicados para las mismas dimensiones y subdimensiones anteriores en los
cuestionarios del capitulo 4 del Plan de Evaluacion Interna de nuestro centro.
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8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES.

Las siguientes actividades complementarias y extracurriculares se llevaran a cabo a lo largo
de este curso 2025/26:

e Concurso de decoraciéon de las puertas con motivo de la celebracién de Halloween. A
celebrar la ultima semana de octubre. Planteamos esta actividad para los alumnos de la
ESO.

e Bookflix para el Dia del Libro. Plantemos crear un mural con libros como un catalogo de
Netflix para el alumnado de la ESO.

e Actividades relacionadas con el Proyecto Bilingie. El Proyecto Bilingie y el
Departamento de Inglés del IES Modesto Navarro pretenden ser un referente en el
aprendizaje y difusion de la importancia de la lengua inglesa para todos los miembros de
la comunidad escolar de nuestro centro.

Por tanto, aparte de la ensefianza de la lengua inglesa exigida por el curriculo, el
departamento de Inglés se ha marcado el objetivo de promover y facilitar la certificacion
oficial del inglés por parte de nuestros alumnos. Consideramos que, al terminar la etapa
de la ESO, el mayor numero posible de alumnos deberia obtener un certificado B1 y al
terminar Bachillerato, un certificado B2. Para conseguir este objetivo, informamos de la
actual exigencia de un B1, y posiblemente un B2 en el futuro, para la obtencién de
titulaciones de grado, de las convocatorias de pruebas por parte de las Escuelas Oficiales
de Idiomas, y concienciamos a las familias de la importancia del aprendizaje del inglés.
El coordinador del Proyecto Bilingle organiza, asesora, practica y lleva a cabo las
pruebas escritas de obtencion del certificado B1 para el alumnado bilingltie de 4° que asi
lo desea, acompanandolos también en la realizacion de las pruebas orales en la EOl Mar
de Vinas de Tomelloso.

e Actividades dentro del proyecto Erasmus+. Desde el departamento de Inglés
coordinamos el proyecto Erasmus+ del centro. Este proyecto supone una oportunidad
unica para docentes y alumnos/as del centro para visitar un centro en un pais de la UE.
Las actividades que ya estan programadas son:

o Unviaje de intercambio a Francia. El numero de alumnos es 12 ya seleccionados
de 3° de la ESO.

o Hacer de anfitriones de alumnos de Francia.

o Coordinar viajes de cuatro docentes al extranjero con el fin de asistir a
formaciones que estén dentro de los objetivos del proyecto Erasmus+.

e E| Proyecto Bilingue y el departamento de Inglés estan en todo momento al servicio del
profesorado del centro a la hora de:

o Prestar su apoyo formativo en la difusién de la metodologia AICLE (CLIL) y las
certificaciones oficiales del Marco Comun.

o Asesorar al Equipo Directivo y a los profesores participantes de los distintos
programas Erasmus+ en los que este centro esta involucrado. Estos proyectos
europeos persiguen los siguientes objetivos:

- Afianzar y mejorar la calidad de nuestro Proyecto Bilingue.
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- Aprender de las mejores practicas en Secciones Bilingles en el ambito
europeo.

- Favorecer el conocimiento de otras realidades dentro de la Unién Europea
que permitan la posible movilidad de nuestros alumnos tanto como
estudiantes, como en su vida adulta y profesional.

Los objetivos especificos de las acciones mencionadas anteriormente son:

- Aumentar el numero de profesores acreditados con C1 en inglés.

- Ampliar la oferta de materias bilingles a Biologia y Geologia en 1° ESO, ante
la reiterada demanda por parte de las familias del alumnado de 6° de primaria.

- Visitar y compartir nuestra experiencia AICLE (CLIL) con otros centros
europeos con programas de bilinguismo similares al nuestro.

- Potenciar la dimensidn europea de nuestro centro no solo en idiomas sino en
la realidad cultural europea.
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